A.T. Kearney zahlt zu den weltweit fihrenden Unternehmensberatungen flir das Top-Management und berat sowohl global
tatige Konzerne als auch fuhrende mittelstandische Unternehmen und 6ffentliche Institutionen. Mit strategischer Weitsicht und
operativer Umsetzungsstarke unterstiitzen wir unsere Klienten bei der Transformation ihres Geschaftes und ihrer Organisation.
A.T. Kearney wurde 1926 in Chicago gegrundet. 1964 erdffnete in Dusseldorf das erste Buro au3erhalb der USA. Heute
beschaftigt A.T. Kearney rund 2.700 Mitarbeiter in 38 Landern der Welt. Seit 2010 beraten wir unsere Klienten klimaneutral.

Wir suchen:

Young Professionals
- Banking -

mit universitarer Ausbildung in den Fachrichtungen Wirtschaftswissenschaften,
Mathematik oder Informatik und ausgezeichneten Abschlussen, gerne auch mit einer
Vertiefung in bankwirtschaftlichen Themen oder zusatzlich einer Ausbildung als
Bankkaufmann. Sehr gute Englischkenntnisse setzen wir voraus.

Wir erwarten von [hnen ausgepragte fachliche Kompetenzen durch drei bis funf
Jahre einschlagige Erfahrung bei einer Bank oder einem Dienstleister fir Banken.
Idealerweise sind Sie ein profunder Kenner des Privat- oder Firmenkunden-
geschéfts mit seinen aktuellen Trends und den Wettbewerbsstrategien fiihrender
Anbieter und haben schon erste Fihrungserfahrung gesammelt .

Wunschenswert sind nachweisbare Erfahrungen in einem oder mehreren der
folgenden Beratungsfelder:

* Innovative Geschéfts— und Vertriebsmodelle

» Multikanal-Distribution

» Produktinnovation bei Finanzierung oder Geldanlage

» Prozessoptimierung und Industrialisierung der Abwicklung
» Gesamtbanksteuerung und Risikomanagement

» Technologieeinsatz bei Banken

A.T. Kearney bietet Ihnen die Chance, als Young Professional innerhalb der
Financial Institutions Practice herausfordernde Erfahrungen in der Beratung von
fuhrenden européischen und globalen Finanzdienstleistern zu sammeln.

Sie begleiten alle Phasen des Beratungsprojektes, von der Angebotserstellung bis
zur Implementierung. Sie analysieren Daten und erarbeiten Konzepte. Nach einer
kurzen Einarbeitungszeit ibernehmen Sie selbststandig das Coaching von Teams
beim Klienten bzw. die Verantwortung fiir Teilprojekte. Unser umfassendes
Trainingsprogramm bereitet Sie auf Ilhre neuen Aufgaben vor und férdert Ihre
Karriere.

Schicken Sie Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen unter der Angabe der
Referenz “Banking” an

A.T. Kearney GmbH

Iris Latzke, Recruiting Manager
KaistraRe 16A

40221 Dusseldorf

oder bewerben Sie sich per E-Mail unter
Recruiting-DACH@atkearney.com

ATKEARNEY

www.atkearney.de



