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A.T. Kearney wieder unabhéngig — Anteile zu 100 Prozent im Besitz des
eigenen Managements

A.T. Kearney: Management Buy-Out von EDS
erfolgreich abgeschlossen

A.T. Kearney, eine der weltweit fiihrenden Unternehmensberatungs-
firmen, hat den Management Buy-Out von ihrer ehemaligen Mutterge-
sellschaft EDS vollzogen. Insgesamt haben sich iiber 170 A.T. Kearney
Fiihrungskrifte als Investoren an dieser Transaktion beteiligt. Finan-
zielle Details werden nicht offen gelegt. Somit beginnt A.T. Kearney
das Jahr 2006 als unabhiingiges Beratungsunternehmen, dessen Antei-
le sich wieder zu 100 Prozent im Besitz des eigenen Managements be-
finden. Die traditionsreiche Unternehmensberatung feiert in diesem
Jahr ihr 80-jihriges Bestehen.

Ziirich, 24. Januar 2006 — ,,.Das eigene Management ist unserer Meinung nach der
beste Eigentiimer eines Beratungsunternehmen, um den aktuellen Marktanforde-
rungen gerecht werden zu kdnnen®, sagt A.T. Kearney-CEO Henner Klein:
,,Weltweit werden unsere Kunden durch den Riickkauf von einer klar auf die
Kundeninteressen ausgerichteten Unternehmenskultur profitieren und von Bera-
tern, deren personliches Interesse fest mit dem Erfolg ihrer Klienten verbunden ist.
Wir kénnen nun unser Schicksal selbst in die Hand nehmen und werden fiir Per-
formance und Wachstum auch direkt belohnt.*

,Mit diesem Management Buy-Out beginnt fiir A.T. Kearney ein neues Kapitel in
der nunmehr 80-jdhrigen Geschichte®, sagt Manfred Tuerks, Managing Director
A.T. Kearney (International) AG, Ziirich. ,,Die Traditionsmarke A.T. Kearney ist
als eine der weltweit filhrenden Unternehmensberatungsfirmen sehr gut im Markt
positioniert und steht fiir die Verbindung von strategischer und operativer Kompe-
tenz. Die Basis dafiir ist eine profunde Industrieexpertise und das exzellente funk-
tionale Wissen der zahlreichen Berater, die zuvor lange Zeit in unterschiedlichen
Funktionen auf Seiten der Industrie gearbeitet haben. Der partnerschaftliche Um-
gang mit Klienten und Mitarbeitern ist unserer Meinung nach die Grundlage fiir
nachhaltige Ergebnisse und eine langfristig messbare Wertsteigerung fiir den
Kunden®, so Tuerks.
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Ehrgeizige Wachstumsziele fiir die Schweiz sowie Zentraleuropa

Um die ehrgeizigen Wachstumsziele in Zentraleuropa realisieren zu kénnen, plant
A.T. Kearney fiir das laufende Jahr die Neuanstellung von 60 bis 100 Beratern.
,.Die Bereiche Energie, Stahl, Automotive, Prozessindustrie, Telekommunikation
und Logistik sind traditionell die Basis unseres Geschéftserfolges. Hier wollen wir
auch weiterhin zu den Marktfiithrern gehdren. Daneben gewinnen fiir uns insbe-
sondere die Bereiche Pharma und Healthcare immer mehr an Bedeutung. Unser
Ziel ist es hier, unsere Marktposition in den néchsten zwei Jahren deutlich ausbau-
en. In der Schweiz streben wir in unseren Kernbranchen Financial Services, Ma-
schinenindustrie, Pharma & Chemie, Transport & Logistik sowie Retail ebenfalls
ansehnliche Wachstumsraten an.* Grosses Wachstumspotenzial sieht Tuerks vor
allem auch im Private Equity Geschéft: ,,Insbesondere in nachgelagerten Bera-
tungsleistungen wie Post-Merger-Integration, Transformation und Wachstumsstra-
tegien bendtigen Finanzinvestoren einen Beratungspartner mit hoher Industrie-
kompetenz und Operations-Fahigkeiten.*

Das weltweite Board of Directors

Gefiihrt wird A.T. Kearney nun von einem elfkopfigen Board of Directors, das
vom weltweiten A.T. Kearney-Management gewéhlt wurde. Im Einzelnen sind
dies: David Asper (Chicago), Johan Aurik (Briissel), Masahiko Fukasawa (Tokio),
Henner Klein (Chicago/Briissel), Dietrich Neumann (Berlin), Mark Page (Lon-
don), Sieghart Scheiter (Diisseldorf), Markus Stricker (Sao Paulo), Mark Van
Weegen (Atlanta), Jeffrey Ward (Alexandria) and John Yoshimura (Singapur).

Klein wurde zudem als CEO bestitigt, Asper wird Chief Financial Officer (CFO)
und Yoshimura Chief Operations (COC) und Human Resources Officer (HRO).

A.T. Kearney Executive Search

Der Bereich A.T. Kearney Executive Search wurde separat an eine Investorgruppe
verkauft, die von Edward Kelley, ehemaliger Verwaltungsrat und Prisident von
Korn/Ferry International in Europa, gefiihrt wird. Die grosse Mehrheit des A.T.
Kearney Executive Search Senior Managements ist Bestandteil dieser Transaktion
und wird zu den zukiinftigen Besitzern gehoren.

Der Bereich A.T. Kearney Maintenance, Repair and Operations Management Bu-
siness (MRO) ist nicht Bestandteil des Management Buy-Outs und verbleibt bei
EDS.
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Weitere Informationen:

Manfred Tuerks, Managing Director
A.T. Kearney (International) AG
Renggerstrasse 3

8038 Ziirich

Tel.: 044 487 44 53

Fax: 044 487 44 92
manfred.tuerks@atkearney.com

Uber A.T. Kearney

Medienmitteilung

Leo Dietschy

Trimedia Communications AG
Zollikerstrasse 141, Postfach
8034 Ziirich

Tel.: 044 388 91 65

Fax: 044 388 91 12
leo.dietschy@trimedia.ch

A.T. Kearney (www.atkearney.ch) ist eine der grossten und weltweit fiihrenden internatio-
nalen Unternehmensberatungsfirmen. A.T. Kearney bietet seinen Klienten das gesamte
Spektrum strategischer und operativer Beratung. Zu unseren Klienten gehéren sowohl
globale Grosskonzerne als auch nationale Unternehmen aller Wirtschaftszweige, Indust-
rien und Dienstleister des Offentlichen und privaten Sektors. A.T. Kearney wurde 1926 in
Chicago gegriindet und beschdftigt heute rund 2 500 Mitarbeiter in 47 Niederlassungen in

mehr als 30 Lindern der Welt.
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